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認定こども園／児童発達通所施設／保育所等訪問支援

InstagramのDMからでも構いません→

お問い合わせ・お申し込みはこちらから

子どもたちの“いま”を、
地域で支える

011-598-9343
cocoroom2024.10.01@gmail.com

Q1：園スタッフの負担は本当にありませんか？

 はい。初回のご相談から契約締結、各種書類作成ま

で、すべて弊社が代行します。園側にお願いするの

は「子どもの日常を見守ること」だけです。

▶︎ 契約書やアセスメントシート作成は弊社が準備。

▶︎ スケジュール調整も弊社が一手に引き受けます。

よ く あ る ご 質 問 Q & A

STARTING FROM HERE

保育所等訪問支援で、園児の笑顔と
明日をもっと安心に。

保育や幼児教育の現場では、「気になるけれど、忙しくて時間が取れない」
「専門的にどう対応すればいいかわからない」といった声を耳にします。
私たち「COCO room」は、発達支援のプロが皆様の園に定期訪問し、園
と保護者をつなぎながら子ども一人ひとりの成長をサポートします。

Q2：費用はどのくらいですか？

 上限は月額4,600円（世帯収入によって増減があり

ます）となり、ご相談に応じたプランをご提案しま

す。初回アセスメントは無料ですので、お気軽にお

問い合わせください。

▶︎ 園児人数や訪問頻度によって柔軟に調整可能。

Q3：契約タイミングはいつがベスト？

見学・無料相談後に「納得したらすぐ」で構いませ

ん。月途中の契約開始でも調整可能ですので、急ぎ

の場合でもご相談ください。

理事長  美山富子

ご相談お待ちしております♪



個別性を尊重する

パーソンズ・アプローチ

子どもたちの「こころ」を大切に、

「これがやりたい！！」の気持ちを

育みます。

 すべての子どもは同じ発達曲線を

描くわけではありません。興味や

得意を「芽」と捉え、その子自身の

ペースに合わせた支援を行うこと

で、自己肯定感を引き出します。

 加えて、子どもたちの「こころ」、

お父さん、お母さんの「こころ」に

寄り添いながら、家族が笑顔で過ご

せるように支えます。その想いが、

子 ど も 一 人 ひ と り の 「 や り た

い！！」を後押しします。

環境調整を重視する

エコシステム視点

家庭、園、地域といった環境全体を

見渡し、小さな工夫で子どもが安心

して過ごせる場を整えます。

触覚マットの配置や光量調整など、

子どもたちの「こころ」が落ち着く

環境づくりを第一に考えます。

 さらに、お父さんやお母さん、

そこに関わる方々の「こころ」に

寄り添うことで、ご家庭が笑顔で

いられるようサポートし、家族ぐる

みで子どもの成長を支える体制をつ

くります。

みんなでつくる

支援チーム

専門スタッフだけでなく、園の

先生・保護者と一緒に「療育プ

ラン」をつくり上げることで、

園内で継続的に実践できる体制

を築きます。

 子どもたちの「こころ」を大切

にしながら、家族と地域全体の

「こころ」に寄り添う──そん

なお手伝いが少しだけできる場

所が、「ここ」にあるという想い

を胸に、みんなで手を取り合っ

て支援の輪を広げます。

②初回アセスメント訪問

発達支援スタッフが園に

伺い、遊びや集団活動の

中で観察します。保護者・

園の職員の方とも短い面談

を行い、強みや課題を共有

します。

【 療 育 方 針 】

専門スタッフが毎月定期的に園を訪問し、子どもの遊びや集
団活動を通じて“いま”の状態をつぶさにアセスメントしま
す。支援プランは、以下の療育理念に基づいて策定され、園
と保護者が一体となって取り組む形を目指します。

「保育所等訪問支援とは—

     保育の“その先”を共につくる」

【 サ ー ビ ス 概 要 】
アセスメント

支援プラン策定&園での支援

保育者向けや保護者向けのコーチング

①お問い合わせ・事前面談

③個別支援プラン策定＆契約

専用フォーム・お電話・

メールでご連絡ください。

子どもの様子や園の雰囲気を

簡単にヒアリングします。

こちらからご訪問を行い、

受給者証の手続きから利用

までをご説明いたします。

①のアセスメントをもと

に、子どもさんの発達

状況・意志・保護者の希望

を反映したセルフプランを

作成し、当法人で契約を

行います。  

申 し 込 み か ら 訪 問

ま で の 流 れ

専門スタッフが遊び観察を通じたチェックリストを記録。

月2〜5回、園内で子どもと一緒に活動しながら支援。訪問後、
スタッフと短いフィードバックミーティングを実施。

月に1〜2回は園の職員や保護者の困りごとに対し、実践的なロールプレイやアドバイスを提供。
継続的なスキルアップをサポートを行います。

④訪問支援開始

月2〜5回の訪問スケジュー

ルで実際の支援をスタートし

ます。訪問ごとに園の職員と

情報を共有し、状況に応じて

プランを見直します。


